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(Stosuje si¢ do badan sprawozdan finansowych za okresy sprawozdawcze
rozpoczynajace si¢ 15 grudnia 2009 r. i pdzniej)
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Zalacznik: Rezwazania—detyezace—ustalania—ogdlnel—strategiibadania Rozwazania podczas

ustalania og6lnej strategii badania

Miedzynarodowy Standard Badania (MSB) 300 ,,Planowanie badania sprawozdania finansowego ”
nalezy odczytywa¢ w kontekscie MSB 200 ,,0gdlne cele niezaleznego biegtego rewidenta oraz
przeprowadzanie badania zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Badania™.

MSB 300



PLANOWANIE BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Wprowadzenie

Zakres niniejszego MSB

1. Migdzynarodowy Standard Badania (MSB) dotyczy odpowiedzialnosci biegltego rewidenta za
zaplanowanie badania sprawozdania finansowego. Niniejszy MSB zostal opracowany
w kontekscie badan powtarzalnych. Dodatkowe rozwazania podczas zlecenia badania
wykonywanego po raz pierwszy zidentyfikowano osobno.

2. Planowanie badania obejmuje ustalenie ogdlnej strategii badania dla zlecenia oraz opracowaniu
planu badania. Zarzadzenie jako$cig na poziomie zlecenia zgodnie z MSB 220 (zmienionym)

W polaczeniu z odpowiednim planowaniem zgodnie z niniejszym MSB, przynosi korzysci dla

badania sprawozdania finansowego na wiele sposobéw, w tym nastepujace: (zob. par. A0-A3)

MSB 300

pomaga bieglemu rewidentowi po$wigci¢ odpowiednig uwage na wazne obszary badania,
pomaga bieglemu rewidentowi identyfikowac i rozwigzywac na czas ewentualne problemy,

pomaga biegtemu rewidentowi prawidlowo organizowac i kierowac zleceniem badania, aby
zostato ono wykonane w sposob skuteczny i efektywny,

pomaga podczas doboru czionkéw zespolu wykonujgcego zlecenie, o odpowiednich
poziomach mozliwosci i kompetencji, aby zareagowaé na przewidywane ryzyka oraz podczas
wlasciwego podziatu pracy migedzy nimi,

utatwia kierowanie i1 nadzor nad cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz przeglad
ich pracy,
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e pomaga, gdzie ma to zastosowanie, w koordynowaniu wykonanej pracy przez biegltych
rewidentow czgsci sktadowych grupy oraz ekspertow.

Data wejscia w zycie

3. Niniejszy standard stosuje si¢ do badan sprawozdan finansowych sporzadzonych za okresy
sprawozdawcze rozpoczynajace si¢ 15 grudnia 2009 r. i poznie;j.

Cel

4, Celem biegtego rewidenta, jest takie zaplanowanie badania, aby zostalo przeprowadzone
W sposob efektywny.

Wymogi

Udzial kluczowych czlonkéw zespolu wykonujacego zlecenie

5. Partner odpowiedzialny za zlecenie i inni kluczowi cztonkowie zespotu wykonujacego zlecenie
uczestniczg w planowaniu badania, w tym w zaplanowaniu i uczestniczeniu w dyskusji migdzy
cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie. (Zob. par. A4)

Wstepne czynnosci dotyczace zlecenia

6. Biegly rewident podejmuje na poczatku biezacego zlecenia badania nastepujace czynnosci:

(@) przeprowadza wymagane przez MSB 220 (zmieniony) procedury dotyczace akceptacji
i kontynuacji relacji z klientem oraz zlecenia badania’,

(b) ocenia zgodno$¢ ze stosownymi wymogami etycznymi, w tym tymi zwigzanymi
Z niezaleznoscig, zgodnie z MSB 220 (zmienionym)?, oraz

(c) ustala zrozumienie warunkéw zlecenia, wymaganymi przez MSB 2102, (Zob. par. A5-A7)
Planowanie czynnoS$ci

7. Biegly rewident ustala® ogdlng strategic badania wyznaczajaca zakres, roztozenie w czasie

1 MSB 220 (zmieniony) ,,Zarzadzanie jako$cig dla badania sprawozdania finansowego”, paragrafy 22-24.

2 MSB 220 (zmieniony), paragrafy 16-21.

3 MSB 210 ,,Uzgadnianie warunkow zlecen badania”, paragrafy 9-13.

Uw. tlum. — Stosowane w kazdym MSB w czgsci okre$lajacej wymogi sformulowanie auditor shall + czynnosc
przettumaczono na jezyk polski za pomocg czasu terazniejszego, biegly rewident wykonuje czynnosé, zgodnie
z konwencja thumaczeniowa przyjeta w Unii Europejskiej. Niezastosowanie formy nakazowej poprzez uzycie stow musi,
ma, powinien itp. nie zmienia faktu, ze wyrazona w ten sposob czynno$¢ wskazuje na zobowigzanie biegltego rewidenta do
jej wykonania, a zwolnienie od tego wymogu moze nastapi¢ jedynie w sposob przewidziany w danym MSB.
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i kierunek badania oraz kieruje opracowaniem planu badania.

8. Ustalajac ogolng strategi¢ badania biegly rewident rozwaza informacje uzyskane w ramach
przestrzegania wymogdéw MSB 220 (zmienionego) oraz:

(a) identyfikuje cechy zlecenia, ktore okreslaja jego zakres,

(b) upewnia sig, co do celow sprawozdawczych zlecenia, aby zaplanowaé rozlozenie badania
w czasie i rodzaj wymaganej komunikaciji,

(c) rozpatruje czynniki, ktore zgodnie z zawodowym osadem biegtego rewidenta, sg znaczace
podczas kierowania staraniami zespotu wykonujgcego zlecenie,

(d) rozpatruje wyniki wstepnych dziatan zwigzanych ze zleceniem i, gdy ma to zastosowanie, czy
wiedza uzyskana przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie podczas realizacji innych
zlecen dla tej jednostki jest stosowna oraz

(e) ustala rodzaj, roztozenie w czasie i zakres zasobow niezbednych do wykonania zlecenia®.
(Zob. par. A8-All)

9. Biegly rewident opracowuje plan badania, ktory obejmuje opis:

(a) charakteru, roztozenia w czasie i zakresu planowanego kierowania i nadzoru nad cztonkami
zespotu wykonujacego zlecenie oraz przegladu ich pracy, (zob. par. A16-A17)

O5Reakeje-bieglego

4 MSB 220 (zmieniony), paragraf 25.
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(b) rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu planowanych procedur oszacowania ryzyka,
okreslonych w MSB 315 (zmienionym w 2019 1.)°,

(c) rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu planowanych dalszych procedur badania na poziomie
stwierdzen, okreslonych w MSB 330°,

(d) innych planowanych procedur badania, ktorych przeprowadzenie jest wymagane, aby
zlecenie byto wykonane zgodnie z MSB. (Zob. par. A12-Al4)

10. Biegly rewident, jesli to konieczne, aktualizuje i zmienia 0g6lng strategi¢ badania i plan badania
w trakcie trwania badania. (Zob. par. A15)

12. Biegty rewident wigcza do dokumentacji badania’;
(a) ogolng strategi¢ badania,
(b) plan badania oraz

(c) wszelkie znaczace zmiany ogdlnej strategii badania lub planu badania, dokonane podczas
zlecenia badania, w tym znaczace zmiany w charakterze, roztozeniu w czasie 1 zakresie
planowanego Kierowania i nadzoru nad cztonkami zespolu wykonujacego zlecenie oraz
przegladzie ich pracy?®, a takze powody dla takich zmian. (Zob. par. A18-A21)

Dodatkowe rozwazania podczas zlecen badania wykonywanych po raz pierwszy

13. Biegly rewident przed rozpoczgciem badania wykonywanego po raz pierwszy podejmuje

nastepujace dziatania:

5 MSB 315 (zmieniony w 2019 r.) ,,Identyfikacja i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztatcenia”.
MSB 330 ,,Reakcje bieglego rewidenta na oszacowane ryzyka”.

MSB 0 Dokumen a3 had '-:--3. 2 8 oraz parag
7 MSB 230 ,,Dokumentacja badania”, paragrafy 8-11 oraz A®6.
8 MSB 220 (zmieniony), paragrafy 30 i A91-A92.

9 MSB220, paragrafy-12-13-
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(@) wykonuje procedury wymagane przez MSB 220 (zmieniony) dotyczace akceptacji relacji
z klientem i zlecef badania® oraz

(b) komunikuje si¢ z poprzednim bieglym rewidentem, gdy nastgpita zmiana bieglych
rewidentéw, zgodnie ze stosownymi wymogami etycznymi. (Zob. par. A22)

* k% %

Zastosowanie i inny material objasniajacy

AQ.

MSB 220 (zmieniony) dotyczy konkretnych obowigzkoéw bieglego rewidenta dotyczacych
zarzadzania jako$cig na poziomie zlecenia dla badania sprawozdania finansowego oraz
powigzanymi obowigzkami partnera odpowiedzialnego za zlecenie. Informacje uzyskane
W ramach przestrzegania wymogdéw MSB 220 (zmienionego) sa stosowne dla niniejszego MSB.
Na przyktad zgodnie z MSB 220 (zmienionym), od partnera odpowiedzialnego za zlecenie
wymagane jest ustalenie, ze zostaly przydzielone lub udostepnione zespotowi wykonujacemu
zlecenie wystarczajace i odpowiednie zasoby, aby wykona¢ zlecenie, biorac pod uwage rodzaj
i okolicznosci zlecenia badania. Takie ustalenie jest bezposrednio stosowne podczas ustalania
rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu zasobow niezbednych do wykonania zlecenia w ramach
ogdblnej strategii, co jest wymagane przez paragraf 8 niniejszego MSB.

Rola i rozlozenie w czasie planowania (Zob. par. 2)

Al.

A2.

Rodzaj i1 zakres czynnosci planowania rozni si¢ w zalezno$ci od wielkosci 1 ztozonosci jednostki,

wczesniejszych doswiadczen z ta jednostka kluczowych cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie
i zmian okolicznosci, jakie nastgpity podczas zlecenia badania. Planujac badanie biegly rewident
moze skorzysta¢ z technik i narzedzi zarzadzania projektem. MSB 220 (zmieniony)'® opisuje
W jaki sposob takie techniki i narzgedzia moga wspiera¢ zespot wykonujacy zlecenie w zarzadzaniu
jakoscig zlecenia.

Planowanie nie jest odrebnym etapem badania, ale raczej stanowi ciaggly i powtarzalny proces,
ktory czesto rozpoczyna si¢ krotko po zakonczeniu poprzedniego badania (lub w powiagzaniu
z nim) i trwa az do zakonczenia aktualnego zlecenia badania. Planowanie obejmuje takze
rozwazania dotyczace rozlozenia w czasie okre§lonych czynno$ci i przeprowadzenie procedur
badania, ktére powinny by¢ zakonczone przed wykonaniem dalszych procedur badania. Na
przyktad, planowanie obejmuje potrzebg rozwazenia, przed identyfikacja i 0Szacowaniem przez
biegtego rewidenta ryzyk istotnego znieksztalcenia, takich spraw jak:

. procedury analityczne, jakie nalezy zastosowac jako procedury oszacowania ryzyka,

. uzyskanie ogdlnego zrozumienia wymogow prawnych i regulacyjnych ramowych zatozen
majacych zastosowanie do jednostki oraz sposobu, w jaki jednostka je przestrzega,

. okreslenie istotnos$ci,

o powotanie ekspertow,

9
10

MSB 220 (zmieniony), paragrafy 22-24.
MSB 220 (zmieniony), paragrafy A73-A74.

MSB 300 7
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. przeprowadzenie innych procedur oszacowania ryzyka.

A3. Biegly rewident moze zdecydowac si¢ na omowienie z kierownikiem jednostki elementow
planowania, aby pomoc biegtemu rewidentowi zarzadzac i zapewni¢ jakos$¢ na poziomie zlecenia
(na przyktad, aby skoordynowaé niektore zaplanowane procedury badania z pracg personelu
jednostki). Mimo, Ze czgsto takie omowienie ma miejsce, ogolna strategia badania oraz plan
badania pozostaja odpowiedzialnos$cia biegtego rewidenta. Podczas omawiania spraw zawartych
w ogolnej strategii badania lub planie badania, wymagana jest staranno$¢, aby nie podwazaé
skutecznos$ci badania. Na przyktad omawianie rodzaju iroztozenia w czasie szczegotowych
procedur badania z kierownikiem jednostki moze podwazy¢ skuteczno$¢ badania poprzez
uczynienie procedur badania zbyt przewidywalnymi.

Udzial kluczowych czlonkéw zespolu wykonujacego zlecenie (Zob. par. 5)

A4. Udziat partnera odpowiedzialnego za zlecenie oraz innych kluczowych cztonkéw zespotu
wykonujacych zlecenie w planowaniu badania, pozwala wykorzysta¢ ich doswiadczenie
i intuicje, stuzac zwigkszeniu efektywnosci i wydajnosci procesu planowania®?.

Wstepne czynnosci dotyczace zlecenia (Zob. par. 6)

1 Paragraf 10 MSB 315 (zmienionego), ustala wymogi i dostarcza wytycznych w sprawie dyskusji zespotu wykonujacego

zlecenie na temat podatnosci jednostki na istotne znieksztalcenia sprawozdania finansowego. Paragraf 15 MSB 240
,,Obowiazki biegtego rewidenta podczas badania sprawozdania finansowego dotyczace oszustw” dostarcza wytycznych
dotyczacych nacisku, jaki podczas dyskusji nalezy ktas¢ na podatnos¢ sprawozdania finansowego jednostki na istotne
znieksztalcenie spowodowane oszustwem.

MSB 300 8
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Przeprowadzenie okreslonych w paragrafie 6 wstepnych czynnosci dotyczacych zlecenia na
poczatku biezacego zlecenia badania pomaga biegtemu rewidentowi w zidentyfikowaniu i ocenie
zdarzen lub okolicznos$ci, ktore moglyby niekorzystnie wptynaé na zdolnos¢ biegltego rewidenta
do zarzadzania i zapewnienia jako$ci na poziomie zlecenia zgodnie z MSB 220 (zmienionym).

Przeprowadzenie tych wstgpnych czynnosci dotyczacych zlecenia umozliwia bieglemu
rewidentowi zaplanowanie zlecenia badania w celu na przyktad:

e  zachowania niezbednej niezaleznosci i zdolnosci wykonania zlecenia,

e  ustalenia, Ze nie ma zastrzezen do uczciwosci kierownika jednostki, co moze wptywac na
che¢ bieglego rewidenta do kontynuacji zlecenia,

e  ustalenia, Zze nie ma nieporozumien z klientem co do warunkéw zlecenia.

Wykonanie wstgpnych procedur dotyczacych zarowno kontynuacji relacji z klientem, jak i oceny
stosownych wymogow etycznych (w tym niezaleznosci) na poczatku biezacego zlecenia badania
oznacza, ze zostaly one ukonczone przed wykonaniem innych znaczacych czynno$ci dla
biezacego zlecenia badania. Dla kontynuowanych zlecen badania, takie wstgpne procedury czesto
dzieja si¢ krotko po zakonczeniu poprzedniego badania (lub w powigzaniu z nim).

Pl . -

Czynno$ci planowania

Ogdlna strategia badania (Zob. par. 7-8)

MSB 300 9
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Proces ustalania og6lnej strategii badania, pod warunkiem zakonczenia procedur oszacowania
ryzyka przez biegtego rewidenta, moze obejmowac takie sprawy jak:

e rodzaj =zasobow (ludzkich, technologicznych Iub intelektualnych) do alokacji
na poszczegolne obszary badania. Na przyktad alokowanie doswiadczonych cztonkow
zespotu do badania obszaréw wysokiego ryzyka lub przydzielenie ekspertow w reakcji na
skomplikowane sprawy,

e  wielko$¢ zasobow przydzielanych do poszezegolnych obszaréw badania. Na przyktad liczba
cztonkoéw zespotu przydzielonych do uczestniczenia w fizycznym spisie z natury zapasow
w wielu lokalizacjach, zakres przegladu pracy innych bieglych rewidentow w przypadku
badan grupy lub budzet badania w godzinach, aby przydzieli¢ je do obszarow wysokiego
ryzyka,

e kiedy zasoby te majg zosta¢ alokowane, czy na etapie badania wstepnego, czy
w kluczowych, rozgraniczajacych datach oraz

e w jaki sposob zasoby sg kierowane, nadzorowane lub wykorzystywane. Na przyktad gdy
oczekiwane jest, aby odbyty sie spotkanie informacyjne i spotkanie podsumowujace zespotu,
w jaki sposob oczekiwane jest wykonanie przegladu przez partnera odpowiedzialnego za
zlecenie i kierownika (na przyktad na miejscu lub zdalnie).

MSB 220 (zmieniony) zawiera wymogi i wytyczne co do zasobow zlecenia i wykonania zlecenia
(w tym kierowania i nadzoru nad cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz przegladu ich

pracy).

Zalacznik zawiera przyktady rozwazan przy ustalaniu ogélnej strategii badania.

Po ustalaniu og6lnej strategii badania moze zosta¢ opracowany plan badania dotyczacy réznych
spraw rozpoznanych w ogolnej strategii badania, uwzgledniajacy potrzebe osiaggniecia celéw
badania dzigki wydajnemu wykorzystaniu zasobéw bedacych do dyspozycji bieglego rewidenta.
Ustalenie ogolnej strategii badania i szczegélowego planu badania niekoniecznie sg odrgbnymi
lub nast¢pujacymi po sobie procesami, ale $ci$le wigzg si¢ ze sobg, poniewaz zmiany w jednym
moga w konsekwencji powodowac¢ zmiany w drugim.

Rozwazania specyficzne dla mniejszych jednostek

All.

W przypadku matych jednostek cate badanie moze by¢ przeprowadzone przez bardzo maty zesp6t
wykonujacy zlecenie. W badaniu wielu matych jednostek uczestniczy partner odpowiedzialny za
zlecenie, (ktorym moze by¢ indywidualnie praktykujacy biegly rewident) pracujacy z jednym
cztonkiem zespotu wykonujacego zlecenie (lub bez niego). W mniejszym zespole
skoordynowanie prac i przeptywu informacji mi¢dzy cztonkami zespotu jest tatwiejsze. Ustalenie
ogoblnej strategii badania przy badaniu matej jednostki nie musi by¢ przedsiewzigciem ztozonym
ani czasochtonnym; zalezy ono 0d wielkosci jednostki, stopnia ztozonosci badania oraz wielkos$ci
zespotlu wykonujacego zlecenie. Na przyklad krotka notatka, sporzadzona na zakonczenie
poprzedniego badania na podstawie przegladu dokumentoéw roboczych, podkreslajaca sprawy
zidentyfikowane w trakcie wtasnie zakonczonego badania, zaktualizowana w okresie biezgcym
na podstawie rozmoéw przeprowadzonych z wiascicielem-kierownikiem, moze shuzy¢ jako
udokumentowana strategia badania dla biezacego zlecenia badania, jesli obejmuje zagadnienia
wymienione w paragrafie 8.

Plan badania (zob. par. 9)

Al2.

Plan badania jest bardziej szczegétowy niz ogdlna strategia badania, poniewaz okresla rodzaj,
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Al4,
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rozlozenie w czasie i zakres procedur badania, ktére majg by¢ przeprowadzone przez cztonkoéw
zespotu wykonujacego zlecenie. Planowanie tych procedur badania nastepuje w toku badania
w miar¢ realizacji kolejnych etapow planu badania. Na przyktad, planowanie procedur
oszacowania ryzyka przeprowadzanych przez bieglego rewidenta nastgpuje wczesniej niz U
proces badania. Jednak zaplanowany rodzaj, roztozenie w czasie i zakres dalszych procedur
badania zalezg od wyniku tych procedur oszacowania ryzyka. Dodatkowo biegly rewident moze
rozpocza¢ wykonywanie dalszych procedur badania niektorych grup transakcji, sald kont
i ujawnien przed zaplanowaniem wszystkich pozostatych dalszych procedur badania.

Okreslenie rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu planowanych procedur oszacowania ryzyka
oraz dalszych procedur badania w odniesieniu do ujawnien, jest wazne zaré6wno w $wietle
szerokiego zakresu informacji, jak i poziomu szczegotowosci, ktory moze zosta¢ uwzgledniony
w tych ujawnieniach. Ponadto, niektére ujawnienia moga zawiera¢ informacje uzyskane spoza
ksiggi gtdwnej 1 ksiag pomocniczych, co moze mie¢ rowniez wptyw na 0szacowanie ryzyk oraz
rodzaj, roztozenie w czasie i zakres procedur badania, ktore majg na nie wpltyw.

Rozwazenie ujawnien na wczesnym etapie badania pomaga biegtemu rewidentowi
W poswigceniu nalezytej uwagi i zaplanowaniu wystarczajacego czasu na ich uwzglednienie
w taki sam sposob, jak grup transakcji, zdarzen i sald kont. Wczesne rozwazenie moze rowniez
pomoc biegtemu rewidentowi w okresleniu wptywu na badanie:

. istotnych, nowych lub skorygowanych ujawnien wymaganych w wyniku zmian
w otoczeniu jednostki, sytuacji finansowej lub dziatalno$ci (na przyktad, zmiana
w wymaganej identyfikacji segmentdw oraz sprawozdawczosci dotyczacej informacji
0 segmentach, wynikajacych ze znaczacego potaczenia jednostek gospodarczych),

. istotnych nowych lub zmienionych ujawnien wynikajacych ze zmian w majacych
zastosowanie ramowych zalozeniach sprawozdawczosci finansowej,

. koniecznosci zaangazowania eksperta bieglego rewidenta dla wsparcia procedur badania
zwigzanych z konkretnymi ujawnieniami (na przyktad, ujawnieniami dotyczacymi
$wiadczen emerytalnych lub innych zobowigzan z tytutu $wiadczen emerytalnych) oraz

. kwestii zwigzanych z ujawnieniami, ktore biegly rewident moze chcie¢ omowic z osobami
sprawujgcymi nadzor'?,

Zmiany decyzji dotyczgcych planowania w toku badania (Zob. par. 10)

Al5.

W rezultacie nieprzewidzianych zdarzen, zmian warunkéw lub dowoddéw badania uzyskanych
w rezultacie przeprowadzonych procedur badania, biegly rewident, na podstawie skorygowanej
analizy oszacowania ryzyka, moze by¢ zmuszony do skorygowania ogodlnej strategii i planu
badania, a tym samym powstatego planowanego rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu dalszych
procedur badania opartego na poprawionych, uwzglgdnionych oszacowaniach ryzyk. Tak moze
by¢ w przypadku, gdy biegly rewident uzyskuje informacje znaczaco réznigce si¢ od informacji
dostepnych mu przy planowaniu procedur badania. Na przyktad, dowody badania uzyskane
dzieki przeprowadzeniu badan wiarygodnosci moga by¢ sprzeczne z dowodami badania
uzyskanymi za pomocg testow kontroli.

Kierowanie, nadzor i przeglgd (Zob. par. 11)

2 MSB 260 (zmieniony) ,,Komunikowanie si¢ z osobami sprawujgcymi nadzor”, paragraf A13.
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Al16. MSB 220 (zmieniony) dotyczy odpowiedzialnosci partnera odpowiedzialnego za zlecenie za
rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres kierowania i nadzoru nad cztonkami zespotu wykonujacego
zlecenie oraz przeglad ich pracy®.

MSB 220 zawiera szczegbélowe wytyczne dotyczace kierowania, nadzoru i przegladu prac
rewizyjnych,

Al18. Dokumentacja ogdlnej strategii badania jest zapisem kluczowych decyzji podczas zarzadzania

jakos$cig na poziomie zlecenia oraz $rodkiem do przekazania znaczacych spraw zespotowi
wykonujacemu zlecenie. Na przyklad, biegly rewident moze stresci¢ ogdlng strategie badania
w formie memorandum zawierajacej kluczowe decyzje dotyczace ogdlnego zakresu, roztozenia
w czasie i prowadzenia badania.

A19. Dokumentacja planu badania jest zapisem planowanego rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu
procedur oszacowania ryzyka i dalszych procedur badania na poziomie stwierdzenia, jako reakcja
na oszacowane ryzyka. Stuzy réwniez, jako zapis whasciwego zaplanowania procedur badania,
ktére mogg zosta¢ poddane przegladowi i zatwierdzeniu przed ich przeprowadzeniem. Biegly

13 MSB 220 (zmieniony), paragrafy 29-31.
4 MSB 220, paragrafy 15-17.
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A20.

PLANOWANIE BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

rewident moze korzysta¢ ze standardowych programow badania lub formularzy kontrolnych
badania, dostosowanych w miar¢ potrzeby do odzwierciedlenia szczegdlnych okolicznos$ci
badania.

Zapis znaczacych zmian og6lnej strategii i planu badania oraz spowodowanych w ich wyniku
zmian rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu planowanych procedur badania, wyjasnia przyczyny
dokonania znaczacych zmian i przyjeta ostatecznie dla badania ogoélng strategi¢ i plan badania.
Odzwierciedla rowniez odpowiednig reakcj¢ na znaczace zmiany powstate podczas badania.

A20A. Dokumentacja kierowania i nadzoru nad czlonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz

przeglad ich pracy zgodnie z MSB 220 (zmienionym) moze takze dostarczy¢ zapisu znaczacych
zmian w planowanym rodzaju, roztozeniu w czasie i zakresie kierowania, nadzoru i przegladu.

Rozwazania specyficzne dla mniejszych jednostek

A21.

Jak omowiono w paragrafie All, odpowiednia, krotka notatka moze postuzy¢ jako
udokumentowanie strategii badania mniejszej jednostki. W przypadku planu badania, mozna
zastosowa¢ standardowe programy badania lub listy kontrolne (zobacz paragraf A19)
sporzadzone przy zatozeniu malej ilosci kontroli*®, co moze mie¢ miejsce w przypadku mniejszej
jednostki, pod warunkiem, ze sa one dostosowane do okolicznosci zlecenia, w tym do
oszacowania ryzyka przez biegltego rewidenta.

7 A

15 MSB (PL) 315 (zmieniony w 2019 r.), paragraf 26(a).
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A22. Zamiar i cel planowania badania sg takie same zaréwno, gdy badanie jest pierwszym, jak

I powtarzajagcym si¢ zleceniem. Jednakze dla pierwszego badania moze by¢ konieczne
rozszerzenie przez biegltego rewidenta czynno$ci planowania, poniewaz zazwyczaj biegly

rewident nie posiada wczesniejszego doswiadczenia dotyczacego danej jednostki, branego pod

uwage podczas planowania powtarzajacych si¢ zlecen. Dla zlecenia pierwszego badania,
dodatkowe sprawy, ktore biegly rewident moze rozwazy¢ ustalajac ogolna strategie badania i plan
badania obejmuja nastepujace:

ustalenia dokonane z poprzednim biegltym rewidentem, na przyktad, przeglad dokumentacji
roboczej poprzedniego biegltego rewidenta, jezeli nie zabraniajg tego przepisy prawa lub
regulacja,

wszystkie znaczace kwestie (w tym stosowanie zasad rachunkowosci lub rewizji finansowe;j
i standardow sprawozdawczo$ci finansowej) omawiane z kierownictwem w zwiazku
Zz wyborem bieglego rewidenta po raz pierwszy, komunikacja dotyczaca tych spraw
z osobami sprawujgcymi nadzor i w jaki sposob te sprawy wplywaja na og6lng strategie
badania i plan badania,

procedury badania niezbedne do uzyskania wystarczajacych i odpowiednich dowodow
badania dotyczacych stanow poczatkowych?®,

inne reakcje zaprojektowane i wdrozone przez firme dla zlecen badania po raz pierwszy (np.:
system zarzadzania jakos$cia firmy moze obejmowac reakcje wymagajace innego partnera lub
osoby posiadajacej odpowiednie umocowanie do przegladu ogolnej strategii badania przed
rozpoczeciem znaczacych procedur lub przegladu sprawozdan przed ich wydaniem).

16 MSB 510 ,,Zlecenia badania po raz pierwszy — stany poczatkowe.
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Zalacznik
(Zob. par. 7-8, A8-All)

Rezwazaniad lania osélnei S badani

Rozwazania podczas ustalania ogdlnej strategii badania

Zatacznik zawiera przyktady spraw, ktore biegly rewident moze rozwazy¢ podczas zarzadzania jakoscig
na poziomie zlecenia. Wiele z tych spraw bedzie miato wplyw na ogélng strategi¢ badania biegtego

rewidenta i szczegdlowy plan badania. Przedstawione przyktady pokrywaja szeroki zakres spraw

majacych zastosowanie do wielu zlecen. O ile, niektére sprawy przywotane ponizej, moga by¢

wymagane przez inne MSB, to nie wszystkie sprawy sa stosowne dla kazdego zlecenia badania, a lista
niekoniecznie jest kompletna.

Charakterystyka zlecenia

Ramowe zalozenia sprawozdawczo$ci finansowej, na podstawie ktorych sporzadzane sa
informacje finansowe podlegajace badaniu, w tym potrzeba uzgodnienia z innymi ramowymi
zatozeniami sprawozdawczo$ci finansowe;.

Specyficzne dla branzy wymogi sprawozdawcze, takie jak raporty wymagane przez regulatoréw
branzowych.

Oczekiwany zasieg badania, uwzgledniajacy liczbe i lokalizacje czgéci grupy, podlegajacych
badaniu.

Rodzaj powigzan kontrolnych pomiedzy jednostka dominujacg i jej czeSciami, ktory okresla
sposob konsolidacji grupy.

Zakres, w jakim czg$ci grupy sa badane przez innych bieglych rewidentow.

Rodzaj segmentow branzowych objetych badaniem, w tym potrzeba posiadania specjalistyczne;j
wiedzy.

Stosowana waluta sprawozdawcza, w tym potrzeba przeliczen na walute, w ktorej beda badane
informacje finansowe.

Potrzeba przeprowadzenia ustawowego badania samodzielnych sprawozdan finansowych, oprocz
badania ich dla celow konsolidacji.

Czy jednostka posiada funkcje audytu wewngtrznego, a je$li tak, to w jakich obszarach
i w jakim zakresie jego praca moze by¢ wykorzystana, lub czy audytorzy wewnetrzni moga stuzy¢
bezposrednig pomocg dla celow badania.

Korzystanie przez jednostke z organizacji ustugowych i sposdb, w jaki biegly rewident moze
uzyska¢ dowody dotyczace modelu lub dziatania stosowanych przez nie kontroli.

Spodziewane wykorzystanie dowodow badania uzyskanych z wczesniejszych badan, na przyktad
dowody badania dotyczace procedur oszacowania ryzyka i testow kontroli.

Wplyw, jaki technologia informatyczna wywiera na procedury badania, w tym dostgpno$¢ danych
i zamierzone korzystanie z wspomaganych komputerowo technik badania.
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Koordynacja oczekiwanego zasiggu i rozlozenia w czasie prac rewizyjnych z wszelkimi
przegladami $rodrocznych informacji finansowych i wptyw, jaki na badanie wywieraja
informacje uzyskane podczas takich przegladow.

Dostepnos¢ personelu i danych Klienta.

Cele sprawozdawczosci, rozlozenie w czasie badania i sposob komunikowania si¢

Harmonogram sprawozdawczo$ci jednostki, tak §rodrocznej, jak i koncowe;.

Organizacja spotkan z kierownikiem jednostki i osobami sprawujacymi nadzor w celu omowienia
rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu pracy rewizyjnej.

Omowienie z kierownikiem jednostki i osobami sprawujacymi nadzor ich oczekiwan, co do
rodzaju i terminu sprawozdan, ktore beda wydane oraz innych sposobow komunikowania sig
zarowno w formie pisemnej, jak i ustnej, w tym sprawozdanie bieglego rewidenta, pisma do
kierownika jednostki i informacje przekazywane osobom sprawujacym nadzor.

Omowienie z kierownikiem jednostki oczekiwanych sposobéw komunikowania si¢ o stanie prac
rewizyjnych podczas zlecenia.

Komunikacja z biegtymi rewidentami cze$ci grupy dotyczaca oczekiwanego rodzaju i terminu
wydawanych sprawozdan i innych informacji zwigzanych z badaniem czg¢$ci grupy.

Oczekiwany rodzaj i terminy komunikowania si¢ pomigdzy cztonkami zespolu wykonujacego
zlecenie, w tym rodzaj i terminy spotkan zespotu oraz terminy przegladu wykonanej pracy.

Czy oczekuje si¢ innych kontaktéw ze stronami trzecimi, w tym z tytutu ustawowych lub
umownych obowiazkéw sprawozdawczych wynikajacych z badania.

Znaczace czynniki, wstepne czynnosSci dotyczace zlecenia i wiedza uzyskana przy innych
zleceniach

Okreslenie istotno$ci zgodnie z MSB 320 oraz tam, gdzie ma to zastosowanie:

° okreslenie istotnosci czesci grupy i poinformowanie o tym bieglych rewidentow czesci
sktadowych grupy zgodnie z MSB 6002,

° wstepne zidentyfikowanie znaczacych czgsci sktadowych grupy i istotnych grup transakcji,
sald kont i ujawnien.

Wstepne zidentyfikowanie obszarow, w ktorych moze wystepowaé wyzsze ryzyko istotnego
znieksztatcenia.

Wplyw oszacowanego ryzyka istotnego znieksztatcenia na poziomie sprawozdania finansowego
na kierunek, nadzor i przeglad.

Sposob, w jaki biegly rewident wskazuje cztonkom zespotu wykonujacego zlecenie na potrzebe
zachowania postawy cechujacej sie dociekliwoscig i kierowania sie¢ zawodowym sceptycyzmem
podczas zbierania i oceny dowodow badania.

Rezultaty wczesniejszych badan, ktore obejmowaly oceng operacyjnej skutecznosci dziatania
kontroli wewng¢trznej, w tym rodzaj zidentyfikowanych stabosci i dziatan podjetych w celu

MSB 320 ,,Istotnos¢ w planowaniu i przeprowadzaniu badania”.

MSB 600 ,,Szczegdlne rozwazania — Badania skonsolidowanych sprawozdan finansowych (w tym praca bieglych
rewidentow czesci skiadowych grupy)”, paragrafy 21-23 oraz 40 (c).
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przeciwdziatania im.

Omowienie z personelem firmy odpowiedzialnym za $§wiadczenie innych uslug na rzecz
jednostki, zagadnien, ktoére moga wptywac na badanie.

Dowody $wiadczace o zaangazowaniu kierownika jednostki w zaprojektowanie, wdrozenie
1 dzialanie solidnej kontroli wewnetrznej, w tym istnienie stosownej dokumentacji dotyczacej
kontroli wewnegtrzne;j.

Zmiany w majacych zastosowanie ramowych zatozeniach sprawozdawczosci finansowe;j, takich
jak zmiany standardow rachunkowosci, ktore moga wigzac si¢ ze znaczacymi, nowymi lub
zmienionymi ujawnieniami.

Liczba transakcji, ktore moga powodowaé, ze dla bieglego rewidenta bardziej skutecznym

podejsciem bedzie zaufanie kontroli wewngtrzne;.

Znaczenie przywigzywane do kontroli wewnetrznej w jednostce, dla jej efektywnej dziatalnosci
gospodarczej.

Proces(y) stosowane przez kierownika jednostki do identyfikacji i przygotowania ujawnien
wymaganych przez majace zastosowanie ramowe zalozenia sprawozdawczo$ci finansowej,
w tym ujawnien zawierajacych informacje uzyskane spoza ksiegi gtownej i ksiag pomocniczych.

Znaczacy rozw0j gospodarczy wplywajacy na jednostke, w tym zmiany technologii
informacyjnej i procesow gospodarczych, kluczowego kierownictwa oraz przejecia, potaczenia
i sprzedaz udziatow.

Znaczace zmiany w branzy, takie jak zmiany regulacji branzowych i nowe wymogi
sprawozdawcze.

Inne znaczace zmiany, takie jak zmiany w srodowisku prawnym wplywajace na jednostke.

Rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres zasobow

Zasoby ludzkie, technologiczne i intelektualne przydzielone lub udostgpnione dla zlecenia (np.:
przydzielenie zespotu wykonujacego zlecenie oraz przydzielenie prac rewizyjnych cztonkom
zespotu, w tym przydzielenie odpowiednio do$wiadczonych cztonkéw zespotu do obszarow,
gdzie moga by¢ podwyzszone ryzyka istotnego znieksztatcenia).

Sporzadzenie budzetu zlecenia, w tym rozwazenie odpowiedniej ilo$ci czasu zarezerwowanego na

obszary, gdzie moga by¢ podwyzszone ryzyka istotnego znieksztalcenia.

MSB 300 ZALACZNIK 17



Niniejszy Miedzynarodowy Standard Badania 300 Planowanie badania sprawozdania finansowego
uchwalony przez International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), opublikowany przez International
Federation of Accountants (IFAC) w grudniu 2016 r. w jezyku angielskim, zostat przettumaczony na jezyk polski przez
Polska Izbe Biegtych Rewidentéw w marcu 2019 r. i jest powielany za zgoda IFAC. Proces tltumaczenia
Miedzynarodowych Standardéw Badania byt rozwazony przez IFAC i ttumaczenie zostato przeprowadzone zgodnie
z ,Policy Statement - Policy for Translating Publications of the International Federation of Accountants”.
Zatwierdzonym tekstem Miedzynarodowych Standardow Badania jest tekst opublikowany przez IFAC w jezyku
angielskim.

Tekst w jezyku angielskim Miedzynarodowy Standard Badania 300 Planowanie badania sprawozdania finansowego ©
2016 International Federation of Accountants (IFAC). Wszelkie prawa zastrzezone.

Tekst w jezyku polskim Migdzynarodowy Standard Badania 300 Planowanie badania sprawozdania finansowego ©
2019 International Federation of Accountants (IFAC). Wszelkie prawa zastrzezone.

Tytut oryginatu: International Standards on Auditing 300 Planning an Audit of Financial Statements,
opublikowany w: Handbook of International Quality Control, Auditing, Review, Other Assurance, and Related Services
Pronouncements 2016-2017 Edition, Volume |, ISBN: 978-1-60815-318-3

Aby uzyskac¢ zgode na powielanie, przechowywanie lub przesylanie, albo w inny podobny sposéb wykorzystywac
niniejszy dokument, napisz na adres: Permissions@ifac.org

MSB 300 ZALACZNIK 18



